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  １.理念を知る

■理念

私たちは、土木・建築にかかる設計、施工人が生み出す創造的な価値の

向上をどこまでも追及し、快適で安全な地域社会の実現を目指す

 「地域」をつくる
株式会社萩原工業の事業は、社会資本整備を通じて、地域産業を活性化する土木・建築施工が主体です。私たちはこ

の事業を通じて、地域の持続性を高め、人々が安心安全に暮らせる快適な空間をつくっていきます。

■ビジョン



  ２．会社を知る

社　   名   株式会社萩原工業

 所在地　  〒379-0217  　群馬県安中市松井田町土塩４９９

連絡先    （ＴＥＬ）027-393-1480　 /（ＦＡＸ）027-393-1414

代表者    代表取締役   萩原  哲也

設   立    1968年2月

資本金  　２，０００万円

従業員    19人

業   態    総合建設業 西松井田駅からのご案内
西松井田駅より車で１１分程度です。



   ３.事業を知る

株式会社萩原工業の事業は、土木・建築施工が主体です。官公庁からの公共工事が売上の 9割を占め

ています。この事業を通じて、地域の持続性を高め、安心・安全に暮らせる快適な空間をつくっています。

土木
官公庁からのご依頼で、道路工事や
治山工事など様々な工事を行ってい
ます。冬季には除雪活動も行っていま
す。

官公庁からのご依頼で、新設工事・耐
震工事など行っています。また、県営
住宅の管理・修繕も行っています。

住宅の外構工事・駐車場整備など
行っています。

注文住宅・リフォーム・店舗設計など
ご依頼に合わせてなんでも行います。

公  共  工  事 民  間  工  事

建築



  ４.職場環境を知る　

  　

②腕の立つ技術者・・・公共工事で群馬県知事表彰など数多く表彰されています

①女性活躍・・・積極的に女性技術者・作業員の採用を行っています

③成長できる環境・・・地域密着の建設会社ならではの特徴があります

④待遇、支援・・・弊社の待遇、入社後のサポートなど



  ４-1.職場環境(女性活躍　/腕の立つ技術者） 　

女性活躍 腕の立つ技術者

 ワークライフバランスのとれた会社を目指し、社内の環境
整備を行ってきました。子育て介護など仕事をするうえで制
約条件のある従業員に対して、仕事との両立を可能にする
ための制度を導入しています。

 弊社では、完成した公共工事に対して「群馬県知事表彰」
をはじめ数々の表彰を授与されてきた実績があります。経
験と確かな品質を保つ技術者が多く在籍していますので、
現場作業員から将来施工管理にキャリアアップしたい方に
も一から指導できる環境を整えています。



  ４-２.職場環境(成長できる環境/待遇、支援）

成長できる環境 待遇、支援

弊社の現場では、大手建設会社に比べて比較的工期の短
い工事が多く、スピード感をもって働くことができます。ま
た、若い人でも手を挙げれば任せてもらえる社風があり、新
入社員でも様々な経験を積むこともできます。入社３年目
の社員の中には、施工管理の資格を取得し、現場作業員と
施工管理補佐を兼務して働いている者もいます。

■諸  手  当：交通費手当、時間外手当
　
■福利厚生 ：社会保険・厚生年金保険      
　                   雇用保険・労災保険

■教育制度 ：ＯＪＴ制度、技能講習
                   特別講習・安全衛生教育等
                   建設業界で働く上で必要な　　           　  
資格取得援助を行っています 



  ５.先輩社員を知る

●Ｍくんのケース

入
社

現
場
作
業
員

【取得した資格・免許】
■ 車両系建設機械
  （バックホウなどの運転に必要）

■型枠支保工　の組立て等  
   作業主任者
■足場組立　作業主任者　 
   など合計５つ

入社   １～２年目          　3年目

平成27年3月入社のＭ君
■　１～２年目：土木作業員として工事部に配属。
 主に治山工事に携わり経験を積む。その間、現場作業に必要な技能講習などを取
得。2年目の終盤に、土木施工管理2級を取得。
　
■３年目：資格を活かして土木管理補佐と現場作業員を兼務。
  

施
工
管
理
補
助
兼
務

  施工管理業務は未経験
ですので、先輩がＯＪＴとし
てつき現場での管理補助・
官公庁への提出書類のア
ドバイス等 を行い実務を
覚えています



  ６.求める人物像

■その他

■求める人物像
①建設業に興味があり、長期で経験を積みたいと考えている方
②作業を仲間と協力し楽しめる方
③安中市で就職を考えている方

■将来、建設業界でこんな人に育てます
☆　中小規模工事のスペシャリスト☆
１）担当する工事の数が多い
弊社の工事では、大手と違い少額の工事～１億円以下の工事がほとんどです。工期も1日～１年程度になっており様々な工事を経験できま
す。
２）一気通貫した業務
現場作業員だけでなく、資格がとれれば施工管理にキャリアアップする前例があります。大手・中堅の会社の現場では、管理業務と作業員を
分けて業務を進める分業制を採用している会社がほとんどです。弊社では、施工管理業務は基本的に現場作業と兼務することが多くより深く
工事を知り仕事を進めていくことになります。
３）必要な資格・講習支援
建設現場では、その現場に合わせた資格が必要になることがあります。例えば、重機を動かすにも車両系建設機械の資格が必要です。
弊社では、入社してから必要に応じて取得して頂きます。早い方で、1年で４～５つ取得しています。

※工事のエリアは、安中市内がほとんどで県外など長距離を移動して行う工事はありません
※入社までに必要なこと：入社までに普通自動車運転免許（ＭＴ）を取得してください
※面接の際は最寄駅までお迎えに伺います



  

 より詳しく情報を調べたい方は、ホームページをご覧ください

HP:http://hagimoku.co.jp/　

「安中市 萩原工業」「安中市 建築会社」などでも検索可能です

  ７.その他

株式会社萩原工業
総務部 萩原　  将也
mail:masaya@hagimoku.co.jp

http://hagimoku.co.jp/

